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CORRESPONDIENTE A LA REUNION ORDINARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
ASOCIADOS DE LA ASOCIACION ALIANZA SINERTIC
CELEBRADA EL 20 DE MARZO DE 2024

En la Sala de reuniones de las instalaciones de OLIMPIA IT S.A.S. ubicadas en la Calle
24 No. 7-43 Piso 16, siendo las 7:53 a.m. del dia 20 de marzo de 2024, se dio comienzo
a la Reunién Ordinaria de la Asamblea General de Asociados de la Alianza Sinertic,
convocada de manera virtual, por el Representante Legal de la Alianza como se
indica mds adelante. Asistieron como invitados a la misma el sefior Alvaro Oquendo
por la firma auditora Cifras & Gestion Consultoria Empresarial LTDA., la cual ejerce la
Revisoria Fiscal de la Asociacion y de forma virtual la sehora Brigitte Mayorga Directora
Ejecutiva de la Fundacién Tecnalia Colombia.

1. INSTALACION DE LA ASAMBLEA

La sefiora Angela Garcia, Representante Legal de la Asociacién, presenté un saludo
de bienvenida y agradecimiento a los sehores asambleistas y declard formalmente
instalada la presente reunion.

2. VERIFICACION DEL QUORUM

Se informd que de acuerdo con el libro de registro de asociados, se encuentran
presentes diez (10) de las doce (12) Empresas Asociadas actualmente habilitadas,
para participar activamente de la presente Asamblea General ordinaria, gue
equivalen al 83% del Quérum, representado en la siguiente forma:

Por Representacion Legal:

Asociado Representante Legal
SCIOTEC Harry Mesa
SOFTMANAGEMENT S.A. Adriana Lucia Falla Lozano
ACIES SAS Cesar Augusto Ortiz Blanco
NOVASOFT S.A.S. Wilson Mendieta

Por Poder:

Asociado Apoderado
INFORMACION LOCALIZADA S.AS. Linda Sanchez
INVERSIONES GUTIERREZ GARCIA Laura Valentina Tovar
SISTEMAS, GESTION Y CONSULTORIA Adriana Lucia Falla Lozano
ALFA GL SAS
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™ THavier Dano Castro

GLOBAL KNOWLEDGE COLOMBIA SAS Leidy Dufay Vega

EXSIS SOFTWARE & SOLUCIONES S.AS. Santfiago Jiménez

3. DESIGNACION PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA

De acuerdo con los Estatutos de la Asociacién, lareunién serd presidida por el Gerente
o su Suplente y como secretario la persona que sea nombrada dentro de la misma.

Presidié la reunion la sefora Angela Garcia, Gerente de la Asociacién y como
Secretario actué Mayra Alejandra Martinez Ospino, quienes fueron elegidos por la
Asamblea undnimemente para tal efecto.

4. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

LECTURA ORDEN DEL DIiA

La sehora Angela Garcia dio lectura al Proyecto de Orden del Dia para esta reunion,

cuyo

0N oAb e .

9.

10.
44,
12.
13.
14.
15.
16.
17.

texto se transcribe a continuacion:

Instalacion de la Asamblea.

Verificacion del Quorum.

Designacion presidente y secretario de la Asamblea.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Informes de Secretaria.

Aprobacion del informe de Gestion del afo 2023.

Acontecimientos importantes posteriores al cierre.

Lectura del Dictamen del Revisor Fiscal.

Estudio y Aprobacion de los Estados Financieros del afio 2023.
Aprobacion del proyecto de destinacion de excedentes.
Nombramiento Revisor Fiscal (Periodo abril 2024 - marzo 2025)
Metas y Plan de Accion para 2024.

Estudio y aprobacion del presupuesto para el afio 2024.

Propuesta de incremento a cuotas de sostenimiento y de afiliacion.
Propuesta de ajuste salarial al Gerente, Revisor Fiscal y Auxiliar contable
Designacion de la comision para aprobar el acta de la Asamblea.
Proposiciones de los Asociados.
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Siendo sometido a consideracion el anterior Orden del Dia ajustado, fue aprobado
por unanimidad por los sehores asambleistas con el ajuste que se evidencia a
continuacion:

5.

GNOOARGON

Instalacion de la Asamblea.

Verificacion del Quérum.

Designacion presidente y secretario de la Asamblea.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Informes de Secretaria.

Aprobacion del informe de Gestion del afio 2023.
Acontecimientos importantes posteriores al cierre.

Lectura del Dictamen del Revisor Fiscal.

Estudio y Aprobacion de los Estados Financieros del afo 2023.

. Aprobacion del proyecto de destinacion de excedentes.

. Nombramiento Revisor Fiscal (Periodo abril 2024 - marzo 2025)

. Metas y Plan de Accién para 2024.

. Propuesta de incremento a cuotas de sostenimiento y de afiliacion.

. Propuesta de ajuste salarial al Gerente, Revisor Fiscal y Auxiliar contable
. Estudio y aprobacién del presupuesto para el afo 2024.

. Designacion de la comision para aprobar el acta de la Asamblea.

. Proposiciones de los Asociados

INFORMES DE SECRETARIA

La senora Mayra Martinez, rindio a la Asamblea los siguientes informes:

a. Los representantes legalesy los apoderados de las empresas asociadas
presentaron en debida forma los documentos de existencia y representacion legal
y los escritos de apoderamiento de las personas juridicas por ellos representadas.

De conformidad con los Estatutos de la Asociacion y el articulo 68 de la Ley 222 de
1995, la Asamblea decide por mayoria de los votos presentes, salvo en los casos
exceptuados por dicha norma legal.

Los senores Asambleistas fueron convocados mediante comunicaciones suscritas
por el Representante Legal y dirigida a cada una de las empresas asociadas y
enviadas a la direccién de correo electronico que aparece registrada en la
sociedad, el dia veintidds (22) de febrero de 2024.
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sus respectivas notas y los demas anexos estuvieron a disposicionids Jo®

asambleistas, durante el tiempo que ordena la Ley.

Existiendo quérum suficiente para deliberar y decidir, el Presidénte declard
vdlidamente instalada la asamblea y dispuso continuar con el Orden del Dia previsto.

6. APROBACION DEL INFORME DE GESTION DEL ANO 2023

La sefiora Angela Garcia, dio lectura al informe sobre la gestion de la Administracion
en el ejercicio social comprendido entre el periodo del 1° de enero y el 31 de
diciembre del aio 2023, presentado por la Gerente de la Asociacion y cuyo fexto se
trascribe a continuacion:

“Bogota D.C., 1 de marzo de 2024

Sefiores

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
ASOCIACION ALIANZA SINERTIC
Ciudad

Apreciados Asociados:

Dando cumplimiento a mis funciones me permito presentar el Informe de Gestién correspondiente al
afio 2023. Para tal fin y de conformidad con lo establecido en el articulo 46 de la Ley 222 de 1995,
encontraran la siguiente informacion:

» Informe de gestion y cumplimiento de metas del arfio 2023.
» Acontecimientos Importantes Acaecidos Después Del Ejercicio.

Agradezco a Dios y a todos los Empresarios de la familia Sinertic, por su apoyo en el desarrollo y la
participacion en las diferentes actividades realizadas en lo corrido del afio 2023; a la Junta Directiva, a
Olimpia IT por su apoyo con la figura del Representante Legal suplente y del secretario de la Junta
Directiva, a Novasoft por su apoyo con el equipo de Marketing y finalmente se agradece el apoyo de
Tecnalia Colombia, por el manejo de la cuenta bancaria para los diferentes pagos de la asociacion. Que
Dios los continde bendiciendo a todos.

Cordialmente,

t’,f,,w (perreco
/

ANGELA RUBIELA GARCIA MORENO
Representante Legal

INFORME DE GESTION Y CUMPLIMIENTO DE METAS DEL ANO 2023
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De conformidad con la ley 1314 de 2009, me permito presentar el informe de gestimmﬁb o e
presente informe se encuentra acompariado de los estados financieros de la Asociacion, comparativos
entre los afios 2022 y 2023, que reflejan fielmente el manejo de los dineros que han ingresado a la
Alianza por concepto de cuotas de afiliacion y de sostenimiento, entre otros, junto gon fos egresos
generados por la Asociacion Alianza SinerTIC, para su normal funcionamiento y autosostenibilidad.

EMPRESAS ASOCIADAS: Al corte del 31 de diciembre de 2023, se cuenta con 16 empresas asociadas
a la alianza SinerTIC. Se realiza retiro voluntario de las empresas: Digital Ware S.A. y MS International
Colombia (por cierre de operaciones en Colombia); se acepta el ingreso de la empresa Digitalware
Advisory S.A.S.

CUOTAS: Se realizé un incremento a la cuota de sostenimiento, equivalente al 16% para el afio 2023,
quedando en $504.252 pesos mensuales mas IVA, cobrada a partir del segundo trimestre de 2023, es
decir desde el mes de abril; y la cuota de afiliacién se incrementd a $ 2.320.000 de pesos mas IVA.

Con el fin de conocer los intereses de los asociados para el afio 2023, se realizaron 15 reuniones con
los Gerentes de las empresas asociadas a la Alianza Sinertic, con la participacion de Novasoft, AlfaGL,
Servinformacion, Synersis, Netec, Acies, Exsis, SoftManagement, Transfiriendo, ControlTech,
Asesoftware, Olimpia, MS Internacional, IGG, y Sicotes; con dicha informacién se armé el plan de
trabajo para el afio 2023.

NUEVOS ASOCIADOS

Se creo y se socializd el programa de incentivos y referidos por los asociados, se realizaron las
reuniones con los contactos de las empresas referidas, con el fin de vincularlos a la asociacion.

Se realiz6 una campana de email marketing a 1000 contactos (100 correos por dia), con el fin de vincular
nuevos asociados, incluyo: Video corto, pieza grafica y formulario de registro para agendar reuniones,
obteniendo como resultado el registro de 5 empresas inferesadas en conocer a Sinertic para posible
afiliacion, con las cuales se inicia el proceso de reunion y presentacién de Sinertic en 2024.

Durante el 2024, se continuara con la campafia mensual, para busqueda de nuevos asociados con
nuevas Bases de Datos (Se utilizaran los datos de registro a los webinars).

«  Vervideo promocional: https.//www.youtube.com/watch?v=QwEQoirS9Gc

= Formulario de registro para agendar reuniones: https.//forms.gle/u3vGV609CmEJPT659

RETENCION DE ASOCIADOS:
e Se crea el programa de incentivos y referidos por los asociados, que da una bonificacion a lo
asociados que refieran y su referido se afilie a Sinertic.
e Se realizaron 8 desayunos de trabajo con los gerentes de las empresas asociadas: Alfa GL,
Asesoftware, Digitalware Advisory, SoftManagement, Olimpia, Novasoft e IGG.
o Se frabajé en lograr una mayor participacion en proyectos y promocion del fondo de
empleados.

ASOCIADOS SUSPENDIDOS: Las empresas Assurance Controltech y Transfiriendo, continGan con la
suspensién temporal, por motivos de flujo de caja, beneficio que fue concedido desde el 1 de octubre
de 2022, y por un periodo inicial de 6 meses, periodo en que no se les realizé el cobro de las cuotas de
sostenimiento trimestral.

EQUIPO DE TRABAJO: Durante el afio 2023, se conté con el siguiente equipo de trabajo: Un Gerente
/ Representante Legal, un Revisor Fiscal y una auxiliar contable. Todos los contratos fueron por
prestacion de servicios, a excepcion del Gerente que cuenta con contrato laboral, durante todo el afio
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ACTUALIZACION DEL REGISTRO WEB, PARA EL REGIMEN TRIBUTARIO ESF Af’e gg;g}%?e
todo el afio 2023 se mantuvo el beneficio del Régimen Tributario Especial y actualmente se esta
completando la informacion necesaria para seguir perteneciendo al Régimen Tributario Especial
durante el afio 2024, de acuerdo con lo estipulado en la ley 1819 de diciembre de 2016, con relacion a
la nueva normatividad para las Entidades sin Animo de Lucro.

2023

INFORME ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

v Se renové la matricula mercantil y se mantuvo el Régimen Tributario Especial con la DIAN durante
el afio 2023.

v' Se present6 informe de gestion a la Alcaldia Mayor de Bogota, correspondiente al afio 2022, sin
novedades.

v Se realizo la facturacién electronica y nomina electrénica de Sinertic, de forma satisfactoria,
durante todo el ano 2023 con la empresa asociada Olimpia IT, proveedor de dicho servicio.

v Se mantuvo el sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) para Sinertic,
segun la normatividad vigente, con la empresa OCUPACIONAL SEHIME S.A.S., se particip6 en
el simulacro Distrital de Evacuacion y capacitaciones del sistema. Se realizo la actualizacion de la
politica del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

v Se realiza actualizacion de direccion fisica de Sinertic, en CCB, RUT, Pag. Web, con la direccién
de las nuevas instalaciones de Tecnalia (Cra. 14 # 89-48, Of. 407 Bogota D.C.).

v' Se particip6 en los comités ejecutivos del cluster de software y Tl y en el cconsejo Ampliado
Cluster de Software y Tl, realizado el 23 de noviembre a las 8 AM, en la CCB sede de Chapinero.

v' Se realiz6é una reunién virtual con los lideres de las areas de marketing de las empresas asociadas,

para la creacion de la estrategia de marketing conjunta de Sinertic.

Se realiza la actualizacion del libro de registro de asociados.

Se entregaron 17 detalles de cumpleanos a los gerentes de las empresas asociadas a Sinertic.

Se realizo reunién presencial de despedida de afio el 19 de diciembre de 2023, con los

Empresarios, donde se rezé la novena de aguinaldos correspondiente a ese dia y se entregaron

los detalles navidenos.

AN

CUMPLIMIENTO DE METAS DEL ANO 2023
NUEVOS ASOCIADOS Y RETENCION:

Indicador 1: Se requiere minimo un referido por empresa.
v Se crea el programa de incentivos y referidos por los asociados, que el afio pasado no tuvo mucho
éxito, solo tuvimos dos referidos.
v'  Estrategia: Uno a uno.

Indicador 2: Afiliar a la asociacion como minimo 4 nuevas empresas para el afio 2023.

¥ Ingresa una empresa a la asociacion: DigitalWare Advisory, la cual ingresa en remplazo de Digital
Ware S.A.S.

v' Se retira la empresa MS Internacional, por cierre de operaciones en Colombia.

v' En proceso: SKIT Consulting, Cuanticore, Magis y Sysman.

v Se realizaron 8 desayunos de trabajo con los gerentes de las empresas asociadas: Alfa GL,
Asesoftware, Digitalware Advisory, SoftManagement, Olimpia, Novasoft e IGG.

Se realiz6 campara de email marketing a 1000 contactos (100 correos por dia), con el fin de vincular
nuevos asociados, incluyé: Video corto, pieza grafica y formulario de registro para agendar reuniones.
Obteniendo como resultado el registro de 5 empresas interesadas en conocer a Sinertic para posible
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afiliacion. CO
Se continuara con la campafia mensual, para busqueda de nuevos asociados cmm
Datos (Se construiran con los registros a webinars).

Video promocional: https://www.youtube.com/watch?v=QwEQoirS9Gc
Formulario de registro para agendar reuniones: https.//forms.gle/u3vGV609CmEJPT659
Empresas que se registraron: ASOMUNA, SAVNE SAS, PANAMPROJECGT SAS, Blue Note Data
Analysis y Intersoftware.

CASOS DE EXITO

Se trabajé en la recoleccion y divulgacion de casos de éxito de las empresas asociadas, mediante
videos cortos testimoniales y/o piezas graficas, resaltando los beneficios, y el valor aportado por estas
a la sociedad.

Se publicaron 21 casos de éxito durante el afio 2023 en las redes sociales de Sinertic y en la seccién
de noticias de la pagina web de Sinertic, logrando la participacidon de 7 empresas asociadas.

CLUB DE AREAS

Se trataron los temas de interés de las empresas asociadas, identificados en la encuesta realizada a
inicio del afio 2023. Indicador: Minimo 8 webinars o reuniones del club de areas. Se realizaron 8

reuniones del club de areas.

A continuacién se presenta el cronograma y los temas de las reuniones virtuales realizadas en los clubs
de areas:

EMPRESA : ; ’ . FECHA DE
ANFITRIONA AREA TEMAS: Tendencias / Perspectiva REUNION
El ciberbullying como factor critico de éxito en la 30 y—
SCIOTEC Todas implementacién de un sistema de gestion de 4 ’
: g = ) pm.
sequridad de la informacion empresarial.
TECNALIA CEOs, ! .
COLOMBIA Tecnologia Chat GPT aplicado a los negocios. Mayo 2023.
EXSIS Todas ¢ Quieres parar de seguir tu mercado y quieres 16 mayo, 3pm.
empezar a liderarlo?
SERVINFORMACION |Todas Implisando la ganstormacion. ~aigiel  Coblus b, #4008
inteligencia artificial generativa.
IASESOFTWARE Todas Inteligencia artificial generativa para tu negocio ;Z As”ep ombre,
Conoce como impulsar la automatizacion y|18 octubre,
NETEL figdas colaboracién con Inteligencia Artificial 4:00 PM.
Evita fraudes y mejora el intercambio de5 diciembre,
WETEG Jagas informacion con Blockchain. 11:00 AM
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Webinar: Como aprovechar la membresia |

. RELAIS / TECNALIA |Comercial Reiais y EULAC.

BANCO DE PROYECTOS

Se trabajo en crear un banco de proyectos en conjunto con Tecnalia Colombia, para registrar los
proyectos de interés de las empresas asociadas, con el fin de participar en las diferentes convocatorias
de entidades de gobierno y apoyarlos en la blsqueda de recursos de cofinanciacion: Minimo para 9
proyectos, dandole prioridad a los proyectos que estan registrados en la encuesta realizada a los
gerentes de las empresas asociadas a Sinetrtic.

v' Se registraron 5 proyectos para: 4 empresas asociadas.

v' Se promovid la participacion de las empresas asociadas en convocatorias como: Calidad para
la internacionalizacion, SENA Innova, Crea Digital 2023, Servicios Basados en Conocimiento:
Productividad para la internacionalizacién, Apuestas productivas para la reindustrializacion,
Convocatoria MinTIC: Condonacion del 90% en la Escuela Colombiana de Ingenieria.

Logrando la participacion en los siguientes proyectos con el apoyo de Tecnalia Colombia:
v'  ACIES: Certificacion ITMark Basico por Colombia Productiva.
v ACIES: Participo en la formulacién y ejecucion de un proyecto con la convocatoria
SENAINNOVA.
v Digitalware Advisory: Certificacion ITMark Elite.
v' Olimpia e IGG: Aplicacion a beneficios tributarios y créditos fiscales.
v' Alfa GL: Vigilancia Tecnolégica para Estados Unidos.

INTERNACIONALIZACION

De acuerdo con la encuesta realizada, nos focalizamos en encontrar o fortalecer las alianzas que
apoyan a las empresas en temas de internacionalizacion y acercamos a las entidades de gobierno, de
interés de los asociados, aprovechando nuestro posicionamiento como alianza.

Indicador: Por lo menos realizar 6 alianzas. Se adquiere membresia de RELAIS Internacional, para 9
empresas asociadas a Sinertic. El 23 de octubre se realizé la reunion de inicio.

OPORTUNIDADES PUBLICADAS POR RELAIS INTERNACIONAL

» 22 oportunidades abiertas por 9.620K USD.

« Identificadas, pero ya cerradas 135 por 135.580K USD.

»  Encuanto a avisos de financiamiento hay 13 vigentes por 152.843K USD.
» Anuncios hay 14 vigentes por 273.772K USD e involucran 42 paises.

*  Participacién de 3 empresas de Sinertic, con propuestas.

FONDO DE EMPLEADOS: FonTech
Se realiz6 evento de lanzamiento del fondo de empleados: FonTech, el 13 de abril de 2023, con el fin
de promoverlo y vincular nuevas empresas al fondo, contando con la participacién presencial, de

aproximadamente de 30 empresas del sector y otras 30 de forma virtual.

Indicador: Revisar la pertinencia y beneficios que puede tener el semillero Tl de Sinertic. No hubo
interés por parte de las empresas asociadas a Sinertic, en participar del semillero, por lo tanto, fue



A
) & 7 4 —hm
AN SINETTIC 173

ASOCIACION ALIANZA SINERTIC S
‘ LAGST : ACTAS DE ASAMBLEAS

“oe CAmara

e i, C€ COMBICIO
22 de Bogota
Indicador: Ingresar como minimo 8 nuevas empresas al fondo de empleados FonTech. Ingresaron 3
empresas nuevas al fondo.

v' Se realizo promocion de FonTech con 7 empresas asociadas a Sinertic, se descartaron 2, y
siguen en procesos 5, a quienes se les hara seguimiento en 2024.

v' Se continuara trabajando con la promocién con los Clisteres de servicios financieros de Bogota
y de Software y TI.

descartado.

CRECIMIENTO DEL FONDO

v' A diciembre 31: 7 empresas asociadas, 172 asociados, 461 millones en ahorros, 184 millones
en créditos.
v A la fecha de hoy: 9 empresas asociadas, 488 millones en ahorros, 238 millones en créditos.
v' Se apoya en la creacién de la pieza grafica para facilitar la promocién del fondo de empleados.
v Se apoya con la creacién del formulario de registro para agendar reuniones y ampliar
informacién de FonTech:
https.://forms.gle/SpURJ35QcPQ)jsjRa9.

HERRAMIENTAS GRATUITAS

Por lo menos identificar e implementar dos, para la promocién de las diferentes actividades y servicios
de Sinertic.

v Se utiliza la herramienta de email marketing.
v Se utiliza Canva, para elaboracién de piezas gréaficas y videos cortos.
v’ Se trabajo en la actualizacién de la pagina web de Sinertic, que incluye las siguientes mejoras:
«  Cambio de disefio.
»  Disefio moderno.
« Diseno responsivo compatible con dispositivos moviles.
+ Se cambia el constructor de ia pagina porque el actual esta desactualizado y pronto
dejara de funcionar.
«  Espacio para banners y promociones de empresas aliadas.
»  Contenido redistribuido en orden de importancia.
» Las noticias quedan visibles en el home.

FERIAS Y RUEDAS DE NEGOCIOS

Indicador: Por lo menos promover la participacion de las 11 ferias identificadas en la encuesta. Se
promovieron 11 Ferias de interés de fodos los asociados, identificadas en la encuesta de inicio de afio.

- Colombia 4.0

- SofTic

- AgroExpo 2023

- Andicom

- Expo Agrofuturo

- SmartCities

- EduTechnia

- Feria internacional de seguridad, SICUR

- 16 congreso de prevencion del fraude y seguridad, de Asobancaria.

- Ciber Security, Bank & Gobernment.

- DevOps Day.
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EVOLUCION PREVISIBLE bé E§ gociE%C)\B.AS DE ASAMBLEAS rptamana
El patrimonio de la asociacion se ha venido manteniendo y no ha sufrido disminucio@w@? Ve
por lo tanto tiene capacidad de continuar operando durante los siguientes periodos. - i

OPERACIONES CELEBRADAS CON LOS SOCIOS Y CON LOS ADMINISTRADORES
La asociacién no ha cebrado operaciones econémicas con asociados o directores de esta.

ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y
DERECHOS DE AUTOR POR PARTE DE LA SOCIEDAD.

La asociacién ha cumplido con las normas de derechos de autor en cuanto al software que se esta
utilizando. Se pagan los derechos de uso del software contable Naovasoft, anualmente.

EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS Y SITUACION ECONOMICA, ADMINISTRATIVA Y JURIDICA DE
LA SOCIEDAD.

El patrimonio de la asociacién se ha venido manteniendo y no ha sufrido disminuciones significativas y
por lo tanto tiene capacidad de continuar operando durante los siguientes periodos.

No se tiene conocimiento de demandas en su contra que puedan poner en riesgo el patrimonio.

Con respecto a la parte administrativa de la asociacion, se cuenta con un gerente / Rep. Legal y una
Junta Directiva.”

Sobre este punto, los sefiores asambleistas realizaron preguntas sobre las actividades
ejecutadas dentro del informe, las cuales fueron respondidas por la sehora Angela
Garcia.

Se resaltan los siguientes aportes: Se planted la necesidad de retomar el semillero T
de Sinertic, con el fin de buscar fuerza de venta comercial, con apoyo de las
universidades, las dreas de Talento humano de las empresas asociadas, Tecnalia
Colombia ofrece apoyo con la bolsa del personal que estd formando actualmente,
Javier Castro de Olimpia IT, nos ofrece apoyo con el programa “Regresa” de la
universidad Javeriana y Santfiago Jimenez de Exsis, nos propone incluir Bootcamps
para las empresas. La Sefiora Adriana Falla expuso los inconvenientes que podria
presentarse con este tipo de proyectos debido a la ruta de aprendizaje, se acuerda
hacer seguimiento en las reuniones de Junta Directiva.

Conrespecto de los clubs de dreas se propone crear un seminario o foro, en conjunto
con las empresas asociadas a Sinertic, que son expertas en ciberseguridad: entre ellas
Olimpia IT y SCIOTEC, lo cual fue bien acogido por las empresas mencionadas.

Dada la necesidad de traer nuevos asociados a Sinertic, se solicita el apoyo de las
empresas asociadas para que cada gerente nos ayude con minimo un referido, para
contarle de Sinertic e invitarlo a ser parte de la asociacién, ante lo cuallos empresarios
se comprometieron a apoyar. lgualmente se continuard con las campanas de
marketing digital por las redes sociales de Sinertic e email marketing, para atraccion
de nuevos asociados.

Con respecto a herramientas gratuitas se propone consultar con Servinformacion
como Partner de Google, y con Sanfiago Jimenez de Exsis, con el apoyo de Microsoft,



A
) 7 g - T
A SIiheriic
ASOCIACION ALIANZA SINERTIC
LAGST  : ACTAS DE ASAMBLEAS

para Sinertic y empresas asociadas.

Se manifiesta el interés de participar en conjunto con las empresas asociadas, en el
congreso de Andicom 2024, con un stand, ante esta solicitud se acuerda realizar
cotizacion del stand e informar, para conocer el interés de las empresas que desean
participar, y poder avanzar.

Los sefiores Asociados agradecieron a la sefora Angela Garcia por los informes
presentados y se dio la respectiva aprobacion.

7. ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES POSTERIORES AL CIERRE

La senora Angela Garcia presentd el informe de los acontecimientos importantes
posteriores al cierre del ejercicio de 2023, el cual se transcribe a continuacion.

ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES ACAECIDOS DESPUES DEL EJERCICIO

«  Se realiza plan de trabajo para el ano 2024, con el fin de mantener el SG-SST.

» Seinicia encuesta a los gerentes de las empresas asociadas a Sinertic, a la fecha van 8 reuniones
virtuales, con el fin de conocer sus retos, interés de participacion en proyectos, internacionalizacion,
formacion, trabajo Inter cluster, certificaciones de calidad, participacion en ferias del sector; y con
dicha informacion armar plan de trabajo para el afio 2024.

» Se trabaja en el informe de gestion para presentar a la Alcaldfa correspondiente al afio 2023, EEFF,
presupuesto para 2024, y propuesta para el plan de trabajo para 2024.

«  Se asiste al comité ejecutivo del cluster de software y Tl.

« Sepresenta el informe del reporte de estandares minimos de SG SST ante el Ministerio, obteniendo
una calificacion del 100%, y el reporte de estandares minimos ante la ARL, obteniendo una
calificacion del 99%.

8. LECTURA DEL DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

El sefior Alvaro Oquendo Arana, Miembro de Cifras y Gestién Consultoria Empresarial
LTDA., firma que ejerce la Revisoria Fiscal de la Asociacion dio lectura al informe
preparado, cuyo texto se transcribe a continuacion:

“A los Sefiores
Miembros de la Asamblea General de Asociados ASOCIACION ALIANZA SINERTIC
NIT. 830.502.773-0

Opinién

He auditado los estados financieros de la Asociacion, que comprenden el estado de situacion financiera
al 31 de diciembre de 2023, el estado de resultados, el estado de cambios en el patrimonio neto y el
estado de flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, asi como las notas
explicativas de los estados financieros que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

En mi opinién, los estados financieros adjuntos de la Entidad han sido preparados, en todos los aspectos
materiales, de conformidad con el anexo N° 3 del Decreto 2420 de 2015 y sus modificatorios, que
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Los estados financieros terminados en 31 de diciembre de 2022, fueron auditados por mi y en opinion
del 14 de marzo de 2023, emiti una opinion sin salvedades.

Fundamento de la opinién
He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con el articulo 7 de la Ley 43 de 1990.

Mi responsabilidad de acuerdo con dichas normas se describe mas adelante en la seccion
Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros de mi informe.

Soy independiente de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética aplicables a mi
auditoria de los estados financieros y he cumplido las demas responsabilidades de conformidad con
esos requerimientos.

Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para mi opinién.

Responsabilidades de la direccion y de los responsables del gobierno de la entidad en relacién
con los estados financieros

La direccion es responsable de la preparacion y presentacion de los estados financieros adjuntos de
conformidad con el anexo N° 3 del Decreto 2420 de 2015 y sus modificatorios, que incorporan las
Normas Internacionales de Informacién Financiera.

En la preparacion de los estados financieros, la direccién es responsable de la valoracion de la
capacidad de la Entidad de continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segun corresponda,
las cuestiones relacionadas con la Empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de
empresa en funcionamiento excepto si la direccion tiene intencion de liquidar la Entidad o de cesar sus
operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

La Junta Directiva de la entidad es responsable de la supervision del proceso de informacién financiera
de la Entidad.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su conjunto estan
libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene mi
opinion. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con el articulo 7 de la Ley 43 de 1990 siempre detecte una incorreccion
material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales
si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones
economicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con el articulo 7 de la Ley 43 de 1990, aplique mi juicio
profesional y mantengo una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria.

También:

. Identifique y valore los riesgos de incorreccion material en los estados financieros, debida a
fraude o error, disefie y aplique procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y obtuve
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evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para mi o
no detectar una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que € d
incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas o la elusién del control interno.

d Evalué la adecuacién de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables y la correspondiente informacion revelada por la direccion.

. Conclui sobre lo adecuado de la utilizacion, por la direccién, del principio contable de empresa
en funcionamiento y, basandome en la evidencia de auditoria obtenida, conclui sobre si existe o no una
incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas
significativas sobre la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento. Si
concluyo que existe una incertidumbre material, se requiere que llame la atencion en mi informe de
auditoria sobre la correspondiente informacioén revelada en los estados financieros o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que exprese una opinion modificada.

. Mis conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de mi informe
de auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la Entidad deje de
ser una empresa en funcionamiento. Comunique con los responsables del gobierno de la entidad en
relacién con, entre otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados
y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control
interno que identifique en el transcurso de la auditoria.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Ademas, informo que durante el anio 2023, la Entidad ha llevado su contabilidad conforme a las normas
legales y a la técnica contable, las operaciones reqgistradas en los libros de contabilidad y los actos de
los administradores se ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Junta de Asociados y Junta
Directiva; la correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas se llevan y se
conservan debidamente; el informe de gestion de la Administracion guarda la debida concordancia con
los estados financieros separados, y la Asociacion ha efectuado la liquidacién y pago oportuno al
Sistema de Seguridad Social Integral. Los administradores dejaron constancia en el informe de gestion
de que no entorpecieron la libre circulacion de las facturas de sus proveedores de bienes y servicios.

Opinién sobre control interno y cumplimiento legal y normativo

Ademas, el Codigo de Comercio establece en el articulo 209 la obligacion de pronunciarme sobre el
cumplimiento de normas legales e internas y sobre lo adecuado del control interno.

Mi trabajo se efectu¢ mediante la aplicacion de pruebas para evaluar el grado de cumplimiento de las
disposiciones legales y normativas por la administracién de la entidad, asi como del funcionamiento del
proceso de control interno, el cual es igualmente responsabilidad de la administracion. Para efectos de
la evaluacion del cumplimiento legal y normativo utilicé los siguientes criterios:

s Normas legales que afectan la actividad de la entidad;
. Estatutos de la entidad;
. Actas de asamblea y de junta directiva [JOtra documentacion relevante.

Para la evaluacion del control interno, utilicé como criterio el modelo COSO. Este modelo no es de uso
obligatorio para la Asociacion, pero es un referente aceptado internacionalmente para configurar un
proceso adecuado de control interno.
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logro de un alto nivel de efectividad y eficiencia en las operaciones.

El control interno de una entidad incluye aquellas politicas y procedimientos que '( 1) permiten el
mantenimiento de los registros que, en un detalle razonable, reflejen en forma fiel y adecuada las
transacciones y las disposiciones de los activos de la entidad; (2) proveen razonable seguridad de que
las transacciones son registradas en lo necesario para permitir la preparacioén de los estados financieros
de acuerdo con el marco técnico normativo aplicable al Grupo N° 3, que corresponde a la NIIF para las
microempresas, y que los ingresos y desembolsos de la entidad estan siendo efectuados solamente de
acuerdo con las autorizaciones de la administracion y de aquellos encargados del gobierno corporativo;
y (3) proveer seguridad razonable en relacion con la prevencion, deteccién y correccion oportuna de
adquisiciones no autorizadas, y el uso o disposicién de los activos de la entidad que puedan tener un
efecto importante en los estados financieros.

También incluye procedimientos para garantizar el cumplimiento de la normatividad legal que afecte a
la entidad, asi como de las disposiciones de los estatutos y de los 6rganos de administracion, y el logro
de los objetivos propuestos por la administracién en términos de eficiencia y efectividad organizacional.

Debido a limitaciones inherentes, el control interno puede no prevenir, o detectar y corregir los errores
importantes. También, las proyecciones de cualquier evaluacion o efectividad de los controles de
periodos futuros estan sujetas al riesgo de que los controles lleguen a ser inadecuados debido a cambios
en las condiciones, o que el grado de cumplimiento de las politicas o procedimientos se pueda deteriorar.

Esta conclusion se ha formado con base en las pruebas practicadas para establecer si la entidad ha
dado cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias, y a las decisiones de la asamblea y junta
directiva, y mantiene un sistema de control interno que garantice la efectividad y eficiencia de las
operaciones, la confiabilidad de la informacion financiera y el cumplimiento de las leyes y regulaciones
aplicables. Las pruebas efectuadas, especialmente de caracter cualitativo, pero también incluyendo
célculos cuando lo consideré necesario de acuerdo con las circunstancias, fueron desarrolladas por mi
durante el transcurso de mi gestion como revisor fiscal y en desarrollo de mi estrategia de revisoria fiscal
para el periodo. Considero que los procedimientos seguidos en mi evaluacion son una base suficiente
para expresar mi conclusion.

Opinion sobre el cumplimiento legal y normativo

En mi opinién, la entidad ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones aplicables, asi como a las
disposiciones estatutarias, de la asamblea de asociados y de la junta directiva, en todos los aspectos
importantes.

Opinion sobre Ia efectividad del sistema de control interno

En mi opinién, el control interno es efectivo, en todos los aspectos importantes, con base en el modelo
COSO.

Parrafo de énfasis

Los estados financieros han sido preparados asumiendo que la Asociacién continuara como negocio en
marcha

ALVARO OQUENDO ARANA Revisor Fiscal
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CIFRAS & GESTION CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA.
NIT. 900.235.760-3
Tarjeta de Registro 1407 de la Junta Central de Contadores

Bogota, D.C., marzo 18 de 2024.

“Senfores:

Miembros de la Asamblea General de Asociados ASOCIACION ALIANZA SINERTIC

NIT. 830.502.773-0

Ciudad

INFORME SOBRE LAS OPERACIONES DEL ANO 2023

En cumplimiento de lo ordenado por el Articulo 209 del Cédigo de Comercio, y normas legales
complementarias, nos place presentar el informe sobre las operaciones de la Asociacion Alianza Sinertic
realizadas durante el afio 2023.

Con este informe, se pretende dar a conocer a la Asamblea algunos puntos y cifras de importancia
relativa que se registraron a lo largo del afio 2023 y que de alguna manera afectaron el patrimonio de
la Asociacion.

Dentro de estos aspectos tenemos:

ACTOS DE LOS ADMINISTRADORES

Los actos de los administradores de la Asociacién se ajustaron a los estatutos y a los lineamientos
impartidos por la Junta Directiva y Asamblea.

No se tuvo conocimiento ni se evidencié sobre actividades en beneficio de los administradores o
personal directivo que fueran en contravia de los intereses de la Asociacion.

El afio 2023 conté con el siguiente personal administrativo:

Un Presidente y Representante Legal Principal Angela Rubiela Garcia Moreno, contratada bajo la
modalidad de contrato de trabajo a término indefinido.

*Una asistente contable, sefiora Blanca Clavijo, contratada por medio de prestacion de servicios.
CORRESPONDENCIA Y LIBROS

La correspondencia se lleva y conserva en debida forma, al igual que los comprobantes de las cuentas.
En cuanto a'los libros oficiales de contabilidad, estos se resguardan en forma impresa y PDF y se
actualizan a diciembre 31 una vez sean aprobados los Estados Financieros por la Asamblea General

de Asociados con el fin de que se puedan realizar los ajustes propuestos.

Es de aclarar que con la expedicion del Decreto-Ley antitramites 019 de 2012 articulos 173 al 175, los
libros oficiales de contabilidad pueden ser llevados de forma electrénica en archivos que garanticen la
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impresion de los libros contables en las hojas que se tenian destinadas para taffme I
registradas en la Camara de Comercio, una vez terminadas, se implementaria lo indicado en e
019.

CONTROL INTERNO

Teniendo en cuenta que el Control Interno nos permite obtener beneficios al generar mayores utilidades
y ahorros en la administracién y operacién del negocio, en el desarrollo de nuestra auditoria a lo largo
del afio se dieron a conocer las observaciones encaminadas a su fortalecimiento y se realizaron algunas
recomendaciones, las cuales fueron acatadas por la administracion.

CONCORDANCIA DE ESTADOS FINANCIEROS E INFORME DE GESTION

El informe de gestién por el afio 2023 preparado por la administracion de la Asociacion se realiza para
dar cumplimiento a disposiciones legales y no forma parte integrante de los estados financieros
examinados.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 38 de la ley 222 de 1995, mi trabajo como revisor fiscal
se limita a constatar que la informacion financiera que contiene el citado informe, concuerda con la de
los estados financieros correspondientes al afio terminado en 31 de diciembre de 2023, y no incluye la
revision de informacién distinta a la contenida en los registros contables de la Asociacion.

APORTES PARA SEGURIDAD SOCIAL

Durante el afio 2023 se liquidaron correctamente y se cancelaron de forma oportuna los aportes
integrales a la seguridad social y aportes parafiscales a cargo de la Asociacion.

En lo relativo con el componente del Sistema de Garantia de Calidad del Sistema General de Riesgos
Laborales SG-SST, este fue actualizado durante el afio 2023.

LEGALIDAD DEL SOFTWARE
El software contable Novasoft y de administracién de las actividades utilizado por la Asociacion esta

debidamente legalizado dando cumplimiento a las normas de propiedad intelectual y derechos de autor,
de acuerdo a lo previsto en el Art. 47 de la ley 222 de 1995.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES E INFORMES A ENTIDADES DE CONTROL.

«Se presentaron y cancelaron las 12 declaraciones de retenciones en la fuente de forma oportuna.

-Las declaraciones del Impuesto sobre las Ventas (IVA), de igual forma, se presentaron dentro de las
fechas de vencimiento.

-La declaracion de renta fue presentada el 27 de abril de la cual no generé impuesto a cargo por el
beneficio de pertenecer al Régimen Tributario Especial.
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*Respecto del Impuesto de Industria y Comercio correspondiente al ano 2023 se liquidé de forma anual
y fue presentado en febrero 22 de 2024. Las declaraciones de retenciones de ICA se presentaron de
forma bimestral.
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=Se continud con la presentacion oportuna de la informacion exégena a la DIAN el seis de junio de 2023
y a Tesoreria Distrital el 21 de julio de 2023.

-En el 2023 se inici6 la presentacion del Registro Unico de Beneficiarios Finales el cual se generé en
julio 25.

A partir del ario 2023 el informe sobre la permanencia en el Régimen Tributario Especial cambié su
periodo de presentacion dando plazo hasta el mes de junio, la Asociacion Alianza Sinertic lo presenté
el 31 de mayo de 2023 y hasta la fecha, no ha sido objetado, ni tengo conocimiento de haber una
respuesta adversa a los objetivos de la Asociacion como Entidad Sin Animo de Lucro. De igual forma
se registraron los Estados Financieros, informe de Gestién y presupuesto del ano 2022 en la Alcaldia
Mayor de Bogota como entidad de vigilancia de Entidades Sin Animo de Lucro.

NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA

De acuerdo a lo indicado en ley 1314 de julio de 2009 a la Asociacion Alianza SinerTic, debe aplicar las
NIIF (Normas Internacionales de Informacion Financiera) por ser una persona Juridica obligada a llevar
contabilidad y debe ubicarse dentro del grupo 3 y su contabilidad se ajusta a lo estipulado en el decreto
2706 de 2012 el cual regula el marco técnico normativo de informacién financiera para las
microempresas.

SITUACION FINANCIERA
*Los ingresos por cuotas de sostenimiento tuvieron un incremento del 12.54% con respecto al afio 2022,

por nuevas afiliaciones no se generaron ingresos. A continuacion, se presentan los ingresos registrados
de 2014 a 2023:
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+Los gastos operacionales de administracién tuvieron un incremento neto del 14.77%, 1.65 puntos por
encima del IPC decretado para el afio 2023.

-Los activos totales presentaron una variacion neta del 7.56% 2.91 puntos menos que el afio 2022
generado principalmente por el pago del Impuesto sobre la Ventas ya que el saldo a favor que se venia
arrastrando de periodos anteriores fue consumido en su totalidad.

SITUACION JURIDICA

Al cierre del periodo fiscal objeto de evaluacion, no se tiene conocimiento de situaciones que puedan
poner en riesgo el patrimonio de la entidad, por demandas o reclamaciones en su contra.

Con relacion a la reforma tributaria ley 2277 del 13 de diciembre de 2022, fue modificado el articulo 364-
5 del Estatuto Tributario que amplia el plazo para la actualizacién del informe anual def RTE.

Cordialmente,
ALVARO OQUENDO ARANA

Revisor Fiscal
T.P. 51144-T
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Bogota, D.C., marzo 18 de 2024.”

El senor Alvaro Manifestd la importancia de presentar para mayo del 2024 la politica
de fransparencia y ética empresarial. A lo cual, la sefora Angela Garcia manifestd
haber solicitado apoyo de Olimpia IT S.A.S. para la elaboracion de esta politica, para
ser presentada a la junta directiva.

Los sefores Asociados agradecieron al sefior Alvaro por los informes presentados y
fueron acogidos por los Asambleistas.

9. ESTUDIO Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL ANO 2023

En relacion con la lectura de los Estados Financieros y sus anexos, la sefiora Presidente
propuso a la asamblea, prescindir de su lectura, considerando que los Estados
Financieros y sus anexos estuvieron a disposicion de los asociados durante el término
que ordena la Ley e igualmente fueron envicdos a cada uno de los asistentes, sin
embargo, el sehor Oguendo dio una breve explicacion de estos.

Una vez presentados los Estados Financieros y aclarado algunos puntos, la senora
Presidente de la Asamblea, sometid a consideracion de los asistentes, la aprobacién
de los Estados Financieros, siendo aprobados dichos Estados Financieros de forma
undnime por la Asamblea General.

Y asi mismo, por unanimidad de los senores asambleistas aprueban y autorizan a la
Gerente, quien tfiene calidad de Representante Legal de la Asociacion, a redlizar la
solicitud ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN para que la
Asociacion permanezca y/o sea cdlificada, segin el caso, como enfidad del
Régimen Tributario Especial del Impuesto sobre la Renta.

A continuacion, se franscriben los Estados Financieros aprobados, correspondientes al
ano 2023:
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NOTAS

Ho, 2023 2022 VARIACION
ASSURANCE CONTROLTECHS A S VALOR
ACTIVO CORRIENTE:
Efective y Equivalentes o Efective i $ 52.828.597 $ 46.729.26% $ 6.099.328
Deudores Comerciales 2 12.719.358 13.764.4%2 {1.045.134)
Deudorss Oficiales 2 74.334 - 74334
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 5 45.622.289 s 60.493.761 s 5.128.528
Propiedadaes Planta y Equipo 3 3 4.756.019 $ 5112419 3 {356.400}
intangibles {Marca Sinertic) 2.039.212 2.039.212 -
Dileridos {Novasoft/Pagina web) 343.001 343001
TOTAL ACTIVO FLIO b3 7.138.232 S 7.151.631 s {13.399)
TOTAL ACTIVO § 72.760.521 S 47.645.392 S 5.115.129
PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVO CORRIENTE:
Cuentas comerciales per pagar 4 $ 117.999 $ 473.581 3 {355.582)
iImpusestos por pagar 4 3.611.529 3.767.000 {155.471)
Beneficios a Emplecdos 3 5.6457.412 6.373.628 - 716216
Ingrescs Recibides para Terceros 3 10.8%8.496 - 10.898.496
TOTAL PASIVO CORRIENTE $ 20.285.436 S 10.614.209 3 9.671.227
TOTAL PASIVO S 20,285,436 S 10.614.209 S 9.671.227
PATRIMONIO
Fondo Secial % 10.400.9464 $ 10,400,944 % -
Reservas Qcasionales 20.712.869 20.445.289 247.580
Revalorizacion del patrimonio 844920 844,920 -
Excedentes del ejercicio 20.516.332 25340010 (4.823.678)
TOTAL PATRIMONIO S 52.475.085 S 57.031.183 5 {4.556.098)
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIC 5 72.760.521 $ £7.645.392 $ 5.115.12%

Ver notas 1 a ? las cuales forman parte de los estedos financieros

d /%L b (/‘(’?H'(’/ﬂ e //' Af; L%Wf/z //@/
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ANGEU\ RUBIELA GARCIA MORENQ ALVARO OQUENDO ARANA OSCAR ISRRAEL VASQUEZ TINJACA
' Representante Legal Revisor Fiscal Contador
1.P. 511447 TP, B0%44.T

Ver Dictamen Adjunto

Carrera 14 Ne. B9 - 48 Of 407 - Teléfono (601) 4673134

www alianzasinertic.org
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=11 I L = 1 | ESTADO INTEGRAL DE RESULTADOS
COMN CORTE A DICIEMBRE 31 DE:
NOTAS
No,
2023 2022 VARIACION
INGRESOS POR ACTIVIDADES ORDINARIAS VALOR
Cucios de Sostenimionto 3 77.254884 §  68.644.800 § 8410084
Cuoias de Afillacidn = 6.000.000 -3 6.000.000
Ingresos operacionales S 77.254.884 S 74.644.800 5 2410084
GASTOS OPERACIONALES:
Adminisfracién 7 $ (80.490.212) % [70.306.189] % (10.384.023}
Apticacion excedents neto ano anterior $ 25075588 $ 23357.215 3 2.718.373
Exceso de ingresos sobre costas
y pasios operacionales 5 22.640.2460 5 27.495.826 S (7.665.650)
QOTROS INGRESOS 8 3 $
OTROS GASTOS ? {2.40 3
EXCEDENTES DEL EJERCICIO S 20.514.332 5 25.340.010 S (7.433.762)
Ver notas 1 a 7 las cuoles forman parfe de fos estados financieros
Y/ A o 7 )
) ;//!:'-f Lg'/, / c.}n.A _‘_{,f (;; S"ig‘_‘m {_/ ;.‘f -!’(/ /t;/
- ) 4 fi / ( / ot
/ elar (/ raud i :
ANGELA RUBI GARCIA MORENO ALVARO OQUENDOC ARANA OSCAR ISRRAEL YASQUEZ TINJACA
Representanie Legal Revisor Fiscal Contador
T.P. 511441 T.P. 80744-T

Wer Dictamen Adjunto

Carrere 14 No. 8Y - 48 Of 407 - Teléfono (601) 4673134
www.alianzasinertic.org
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VA SHNET ne ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO
CON CORTE A’
31 DE DICIEMBRE DE
2023 2022
ACTIVIDADES DE OPERACION: :
fxcedantes del bercicio 5 20.5146.332 S 25340010

Conciliocion entre los resultados del ejercicio ¥ ef flujo

nelo de efectivo provisto por lax aclividades operacionales:
Efacto de los ojustes por inflacion en las cuentas

de baolance

Depreciacionas

Amorizociones

Costos y Gastes de ejercicios anteriores

Caombio neta en activas y posivas operacionales:

Deudores i ? $ 13061292
Irwv ersiones - -
Ditetidos {343.001) 1.844.705
COdigacicnes Financieras - -
Proveedorgs .
Cuentas por pagor {113.219)
Acraadores Vanios -
Impuestos Gravamenes y Tasas 3.527.74%
COiigociones Laboraies 714 6} }.452.310
Pasivos estimados y provisiones - -
Ingresaos recibidos por anficipado - -
Oibress Posivers 1 000

FAujo neto de efective por los actividades de operacién

ACTIVIDADES DE INVERSION:
Adguisicion de Activos Fijos
Adguisicion de inversiones Permonentes - -

i
L.
¥

Aglicacion excedente afio 2 & __23357.215
Flijo nete de efecive por ks actividades de inversion $ 26075588 $ 23.357.218
ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Recusos recibidos (pogados) por créditos 5 - $ -
Flujo neto de efechivo por kos aclividades de finonciocion ] - $ -
Flujo netfe de efective y equivalenies $  46.099.328 $ 5433068
Efectivo v equivalentes ol principio del sjerciclo S 46.729.269 S 41.296.200
Electivo y equivalentes ol final del ejercicio $ 52.828.597 S 46.729.289

Ver notas 1 o ¢ las cuales forman parle de los estodos financieros

727
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! - 36{& ( Lo et C’ L/ /
ANGELA/RUBIELA GARCIA MOREND ALVARO OQUENDO ARANA  OSCAR SRRAR YXvm
epresentante Legaol Revisor Fiscat Contador
TP, 511447 TP, 809447

Ver Dictamen Adiunto

Carrera 14 Mo, 89 - 48 0“&7 Teléfona (401) 4473134
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ASCOCIACION ALIANIA SINERTIC Qw de Comercio
! . . NIT 830.502.773-0 st e BOgota

L gy g, o, o e
i e e | 1] iel i NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS
COMN CORTE A DICIEMBRE 31 DE:

2023 2022
1. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO
£l disponible o diciemibre 31 de 2023 estuvo compuesto por 8l soldo de dineros en efective que fueron
uttizados para sufragar gastos de menor cuantic y o soldo de la cuenta de ahomros de BANCOLOMBIA
No, 202-25%062-42, donde son consignadas los recurses recibidos por cuotas de afiliacion y sostenimisnto
de la Asociacion v de igual forma se vlilizan para cancelar los costos y gastos de la enfidad:

sancolombia 5 52 B28.597 5 46.729.269
§  §2828597 S 44.729.249

2. CUENTAS POR COBRAR

Los deudores camasponde a los saldos de las cuentas por cobrar a las asociados por cuotos de afiliccion v
sostenimienta. Los valores con venaimientos superiores o un afo se reclasiicacn a CUENTAS DE DIFICIL
COBRO v se provsionan arualmente o una fasa del 33% hasta completar su recuperacion para dgar de
baja contablemente, en caso de que algun deudor moroso cancele volores ya pravisionados v
castigados, se registra comeo un ingrese por recuperacion de carlera.

Deudores Comerciales % 12.7192.358 3 13.744.492
Asociado: 12.719.358 13.764.492
ASESOFTWARE % 5.400.540
ASEURANCE CONTROLTECH SAS 753218
ME INTERNATIONAL C. BAS 551 B7%
NOVASOFT bhe dZZ
DLIMPIA 339417
RETENCIONES POR REINTEGRAR 19322
SYNERSIS 2.600.360
Anticipos y Avances o o
Anticipo de Impuestos 74,334

Scbrante en liguidacion - a favor IVA

3 12.793.492 $ 13.764 492

15 labiores de i i porg las
tivo, Bstos activas son o 4 16 ol Seian pof 2l
12l coso del equip

acinco ones. 4 31 ¢

Equipo de Oficina 3 20770812 3 20770812
Equipo de Compuiacion y Comuricacion 10189127 10.199.127
Depreciccion Acumulade {26.213.920) {25.857.520)

$ 4,756,019 $ 5112419
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T~ w2t IS0 HA- NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CON CORTE A DICIEMBRE 31 DE: .

2023 2022
4, CUENTAS POR PAGAR
Las Cuentas por Pagar de la Asociacion para la vigencia actual, coresponde o los Retenciones enia
tuente, Retenciones de IVA v Retenciones del Impuesto de Industia y Comercio gue deben ser
cancelodas en el mes siguiente o la fecha de su descuento o abono en cuenta g los proveedaores de
bignes v servicion

Cosles v gastos por pagar % 117999 3 473 581
Retenciones en la Fuente por pagar 192.346 111.000
Retenciones de Industrio v Comercio por pagar 22000
IVA por pagar 3.434.000

5 $ 4.240.581

5 BENEFICIOS A EMPLEADOS

de enero del siguienie oho

nes y aportes © $ 586 400 % 448 934
Acrerﬂnrw Yarios (Fandos dc,a Pemmnea] 425900 240,673
Salanios por pagor 9B2.782
Cesantios Consolidados por pagor 2.660.640 2.129.342
Inlereses sobre las cesantias por pagar 219.404 255.523
Yacociones consolidodas por pagar 1 A65 088 2.196.352

$ 5.657.412 $ 5.373.628
& INGRESOS RECIRIDOS PARA TERCEROS
MEMBRESIA RELAIS
Cunta de ofiliacion Relais ¢ aseciados $ 10.898. 474 $
TOTAL INGRESOS RECIBIDOS PARA TERCEROS $ 10.898.4%5 5 -

s Sin Animeo de Lucro:

Gastos de personal % 48,745 164 $ 39732138
Honorarios 15210910 16024516
Servicios B8.803.409 7410064
Gastos Legotes ) 1.198.400 514.000
Mantenimiantos 750.000
Depreciacionas 356.400 356,400
Amorlizaciones 675,000 2.747.556
Gastos Diversos - Taxis y buses 5700.929 2.7656.515

TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION 3 80.690.212 3 70.306.189
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Y et aen v NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CON CORTE A DICIEMERE 31 DE: .

2023 2022
8. OTROS INGRESOS

Los Ingresos Mo Operacionales, bdsicomente estan compuestos por los rendimientos financieros
gonerados porlos saldos mantenidos en la Cuenta de Ahorros de Bancolombia, donde son consignados
los dineros recaudadas por cuotas de afiiacidn y sostenirmianto. Tambian forman parte de este saldo, el

ajuste al peso generadao por fas declaraciones de impuestos y el reinfegro da costos ygashos:

Interases 3 % 42955
Ajuste al peso ) 56,335 2.957
5 113.945 $ 45.912

en lo Cuenta

o TEerCercs

dos por los

delacu

niento Finoncisras, Tombien foman porte de ¢

en las decigraciones de impuesios v oiros gosios que no puedern sa

nen o los Movin

e bos gostos por o
e U

o5 an al Impueesto sobre

Gastos bancarios 3 1.000.628 3 999428
Comisiones 514.462 513017
GMF 4%1000 387.791 312.374
Ajuste o peso 332992 - 5469 909

5 2237873 . § 2.401.728

10. DETERMINACION DEL EXCEDENTE NETO FISCAL
Loy Ase

Gacion Alianza Sinertic s una Enfidad del Régimen Tnbutario Bspeciol, debe caloulor 2

nife Neta Fscal que serd excento del impuesto sobre la Renta. siempre y cuando sus excedentes
contobles, sean reinvertidos en el objeto socicl de lo Asociacion: de no hacero de esia forma, el

Excedente Fiscal estario gravade con el impuesto sobre la Renta a ia farifo del 20%

Excedents contable 3 20.516.332 $ 25340010
MAS:

Gastos no deducibles 20,783 887283
MENQS:

CGastos deducibles {193.894} {159.687)
EXCEDENTE FISCAL - 21.043.220 S 26.069.406

Carrera 14 No., 89 - 48 Of 407 - Teléfono {401) 4673134
www.alianzasinertic arg
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10. APROBACION DEL PROYECTO DE DESTINACION DE EXCEDENTES gm@cmm@

La senora Presidente sometid a consideraciéon la destinacién de los excedentes del
gjercicio del ano 2023, por valor de veinte millones quinientos dieciséis mil treinta dos
pesos M/cte. ($20.516.332), siendo aprobado por la totalidad de los senores
Asambleistas, que dichos excedentes sean destinados para el fortalecimiento de la
Asociacion mediante la promocion de actividades empresariales durante el ano 2024.

11. NOMBRAMIENTO REVISOR FISCAL (PERIODO ABRIL 2024 - MARZO 2025)

En este momento el sefior Alvaro Oquendo de la firma auditora Cifras & Gestion
Consultoria Empresarial LTDA., se retird de la sesidn agradeciendo la invitacion a la
Asamblea. La sefiora Presidente informé que el periodo para el cual fue nombrado el
Revisor Fiscal culminard el 31 de marzo de 2024, informando que los Ultimos anos ha
estado designada la firma Cifras y Gestion Consultoria Empresarial LTDA., intervienen
los asistentes comentando que debido a que se ha venido realizando una buena
labor, se proponen continuar con la misma firma.

La sefiora Angela Garcia sometié a consideracion de la Asamblea continuar con la
misma firma de Revisoria Fiscal, la cual fue aprobada en forma undnime por los
sefores Asambleistas.

12. METAS Y PLAN DE ACCION PARA 2024

La sefiora Angela Garcia presentd a los sefiores Asambleistas las metas y plan de
accidén para el ano 2024, de la siguiente manera:

1. NUEVOS ASOCIADOS: Vincular 4 nuevas empresas a Sinertic en 2024.

v' Apoyados en el plan de referidos por los gerentes de las empresas
asociadas.

v Campanas mensuales de email marketing con formulario de registro,
usando Bases de Datos del registro de los webinars: charlas del club de
drecs.

v' Monetizacion de los servicios de Sinertic (De acuerdo con el plan
estratégico, para ser mas atractivo el ingreso a las empresas).

v Desayunos de trabajo con los gerentes de las empresas potenciales a
vincular a Sinerfic y con los Empresarios de Sinertic como estrategia de
retencion.

v Hacer seguimiento a las empresas inactivas: Transfiriendo, ControlTech,
Asesoftware, para su reintegro a la asociacion.

2. CASOS DE EXITO: Publicar minimo 12 casos de éxito de las empresas asociadas
y/o testimonios.

3. CLUB DE AREAS: Realizar minimo 8 charlas virtuales, con temas que aporten
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posibilidad de hacer talleres, converso‘ronos y/o semmcnﬁ@r&a@a@s
empresas asociadas.

4. BANCO DE PROYECTOS: Alimentar el banco de proyectos de Sinertic, con la
informacion de los proyectos mencionados por los gerentes en la encuesta
realizada para 2024. Se focalizardn los esfuerzos sobre estas necesidades para
buscar las fuentes de financiacion.

5. INTERNACIONALIZACION:
e Se redlizard un webinar con las dreas comerciales de las empresas, para
unir esfuerzos y aprovechar las oportunidades que estan saliendo por
Relais.
o Crear grupo de frabajo de internacionalizacién.
Readlizar reuniones de seguimiento mensual.

5. FONDO DE EMPLEADOS: Vincular 4 nuevas empresas.
e Continuar con la promocién del Fondo de empleados por email
marketing y redes sociales, con las empresas del sector.

6. CREAR LA ESTRATEGIA DEL PLAN DE MARKETING, CON LAS AREAS DE MARKETING
DE LAS EMPRESAS ASOCIADAS. Para un mejor posicionamiento de Sinertic y
presentar nuevos valores agregados de las empresas asociadas.

7. FERIAS Y RUEDAS DE NEGOCIOS: Publicar las ferias del sector de interes de los
asociados identificadas en la encuesta.
1. Promover la participaciéon en ferias.
2. Promover la parficipacién de una feria en conjunto.

Una vez presentado el plan de frabajo para 2024, los senores Asambleistas hacen las
siguientes observaciones: Conrespecto ala afraccion de nuevos asociados a Sinertic,
se propone el acompanamiento de los gerentes miembros de la Junta Directiva y de
las empresas asociadas en el proceso de invitacion y presentacion de Sinertfic a los
clientes potenciales.

Javier Castro de Olimpia IT, propone revisar y crear otros KPIs para el Gerente, por
retencion, recuperacion y atraccion de nuevos asociados, los cuales se revisaran en
las reuniones de la Junta Directiva.

13. PROPUESTA DE INCREMENTO DE CUOTAS DE SOSTENIMIENTO Y DE AFILIACION

La sefora Angela Garcia presentd a los sefiores Asambleistas el comparativo de las
cuotas de sostenimiento y dfiliacion, destacando que el Ultimo incremento se realizd
en la Asamblea de marzo de 2023, por lo que se propone un incremento del 9,28%
(IPC) asi:



A

r/a_, 7 3 —l-'—ws
A~ SINeriic .
ASOCIACION ALIANZA SINERTIC oy
LAGST : ACTAS DE ASAMBLEAS

v' Cuota mensual por $551.046 + IVA, es decrr,
v' Cuota trimestral por $1.653.140+ VA
v Cuota de dfiliaciéon en $2.535.296

Después de debatido el incremento entre los Asambleistas, se aprueba por
unanimidad el incremento de la cuota con el 9,28%. Con la condicidén de que se hard
una revision a mitad de ano para revisar la posibilidad de un incremento de la cuota
de sostenimienfo. Teniendo en cuenta la celebracion de los 20 anos de Sinertic en
octubre proximo, se menciona la posibilidad de realizar una cuota extraordinaria para
dicho evento, la cual se revisard en las proximas reuniones de Junta Directiva.

14. PROPUESTA DE AJUSTE SALARIAL AL GERENTE, REVISOR FISCAL Y AUXILIAR CONTABLE

La sefiora Angela presenta a los Asambleistas las siguientes propuestas de
incrementos, asi:

Una nivelacién salarial para el Gerente que quedaria en la suma de dos millones
novecientos ocho mil setecientos nueve pesos M/cte. ($2.908.709) y un bono de
conectividad por Ochenta y nueve mil seiscientos Pesos M/cte. {$89.600). Se
mantiene la cuota de comisidon por afiliacion.

Un incremento a los honorarios de la revisoria fiscal que ascienden al valor de un
millon doscientos cincuenta mil novecientos setenta y cinco pesos M/cte.
($1.250.975) mensuales.

Y un incremento salarial para la auxiliar contable que quedaria en la suma de
trescientos noventa y un mil pesos M/cte. ($391.000) y un bono de conectividad
por Ochenta y nueve mil seiscientos Pesos ($89.600).

Después de debatido el incremento enfre los Asambleistas, se aprueba por
unanimidad el incremento del salario con el 9,28%. Con la condicidon de que se hard
una revision a mitad de ano para revisar la posibilidad de un reajuste. Javier Castro
de Olimpia IT, propone revisar y crear ofros KPIs para el Gerente, por retencion,
recuperacion y atraccidén de nuevos asociados, los cuales se revisardn en los
reuniones de la Junta Directiva.

15. ESTUDIO Y APROBACION DEL PRESUPUESTO PARA EL ANO 2024

La Gerente de la Asociacion presentd el presupuesto para el afio 2024 y lo sometid a
consideracion de los sefiores Asambleistas, quienes no tuvieron objecién, por lo que
el prepuesto para el ano 2024 fue aprobado en forma undnime por los sefiores
Asambleistas.

Incrementos aprobados de forma undnime por los sefores Asambleistas.
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16. DESIGNACION DE LA COMISION PARA APROBAR EL ACTA DE LA ASAMELEAs.

Como voluntarias se postularon el senior Javier Dario Castro, apoderado de OLIMPIA
IT S.AS., vy la sefora Adriana Lucia Falla Lozano, Representonte Legal de
SOFTMANAGEMENT S.A., para revisar y aprobar el acta de la presente reunion, la cual
serd redactada por la Presidente y la Secretario de la Asamblea.

17. PROPOSICIONES DE LOS ASOCIADOS

La presidenta pregunté a los asistentes si existia alguna proposicion para ser sometida
a la consideracion de esta. La secretaria informd que no se radicd ni fue nofificada
ninguna ofra propuesta diferente a las tratadas en la presente sesion, sin embargo, la
sefora presidente sometid a consideracion lo siguiente:

v La gerente de la asociacion propone celebrar los 20 anos de SinerTIC para el
mes de octubre proximo, en un evento social con una copa de vino, con la
participacion de entfidades de gobierno, gremios y aliados estratégicos; para
lo cual se solicitd la colaboracion de las empresas asociadas para participar
con el evento, ya sea con un espacio para realizar el evento, una charla,
muestras tecnoldgicas y una posible cuota exiraordinaria, obteniendo una
respuesta positiva, v se acuerda realizard seguimiento al avance en las
proximas reuniones de Junta Directiva.

v La Gerente de la asociacidn, presenta la empresa CUANTICO a la Junta
Directiva que se encuenfra reunida en la Asamblea General ordinaria,
informando que ha recibido toda la documentacion requerida para el
proceso y que se encuentra a satisfaccién, por lo tanto solicita el ingreso de la
empresa a la asociacion, obteniendo como respuesta la aprobacion undnime
por la Junta Direcfiva.

v La gerente de la asociacion presenta la solicitud de refiro de Transfiriendo,
quien se encuentra suspendida desde octubre de 2022 por flujo de caja,
obteniendo como respuesta de la Junta Directiva, el interés de que la empresa
permanezca en la asociacion, y por lo fanto solicita a la gerente de la
asociacién realizar una reunidn con la Gerente de Transfiiendo, e ir en
compania de Javier Castro, representante de Olimpia IT, como estrategia de
retencion de asociados, y buscar que no se refire.

v La Gerente de la asociacién presenta la propuesta de monetizacién de
beneficios para los asociados, a la cual se le hacen sugerencias de mejora
como ampliar la informacion para que sea de mayor claridod, se acuerda
revisarla en la proxima reunion de Junta Directiva.

v' La Directora gjecutiva de Tecnalia Colombia, solicita apoyo con:

- Unrepresentante y un suplente para que haga parte de la Junta Directiva
de la Fundacion Tecnalia Colombia.

- Un representante para que hagan parte de la Asamblea General de la
Fundacién Tecnalia Colombia.
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Ante la anterior solicitud se ratifican las dos representanfes? o
Sinertic, quienes estaban apoyando en la Junta Directiverte
Colombia en el ano anterior: Adriana Falla como principal y Mdnica Patifo
como su suplente.

Sierzioics 10:15 a.m. y agotado el orden del dig, la senora Presidente de la Asamblea
enpresd sus agradecimientos a los senores asambleistas por su asistencia a la reunion.
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El sefior Javier Dario Castro, apoderado de OLIMPIA ITS.AS., y la seRora Adriana Lucia
Falla Lozano, Representante Legal de SOFTMANAGEMENT S.A., quienes en
cumplimiento de la comisidon que les fuera encomendada por la Asamblea Ordinaria
de Asambleistas de la Alianza SinerTIC, el 17 de abril de 2024, procedieron a revisar el
acta y no encontrando observaciones que formular, le impartieron su aprobacién en
nombre de la Asamblea.
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JAVIER DARIO CASTRO ADRIANA LUCIA FALLA LOZANO



